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平成 30 年度 第６回 生命理工学院教授会議事要録 

 

日  時   平成 30年 10月 17日（水）15：05～17：48 

（人事課長による「非常勤講師の雇用等に係る説明」に係る中断（15：50～16：00）を

含む） 

場  所  Ｂ２棟４階大会議室 

出 席 者  三原学院長ほか 58名 

 

配付資料 

１ 平成 30年度第５回生命理工学院教授会議事要録（案） 

２ 議題（教務案件：学士課程，大学院課程） 

３ 平成 30年度第６回教育研究評議会議題 

４ 平成 30年度第６回すずかけ台地区部局長等懇談会議題 

 

プロジェクタ資料（教務） 
（学士課程） 

２－１ 平成 30 年度授業関係について 
２－２ 学生の異動について 
２－３ 早期卒業希望者の認定について 

（大学院課程） 
２－１ 平成 30 年度授業関係について 
２－２ 学生の異動について 
２－３ 指導教員の変更について 
２－４ 研究生について 
２－５ 八戸工業高等専門学校からの実習生について 
２－６ 平成 30 年９月生命理工学院（大学院課程）入学者数について 

 

プロジェクタ資料 

１ 特任教員等の教員選考委員会の設置について（案） 

２ 特任教員等の選考について 

３ 平成 30年度第６回教育研究評議会資料 

４ 平成 30年度第３回部局長等連絡会資料 

５ 教員選考について 

６ 採用（可否）決定通知書 

７ 東京工業大学特別研究員の称号付与について 

８ International Career Development Basics & Advanced（国際キャリア基礎＆実践） 

９ 2018高校生・受験生のためのオープンキャンパス開催報告 

10 平成 30年度第６回すずかけ台地区部局長等懇談会資料 

11 科学技術創成研究院所属教員の貴学院における担当について（協議） 

12 基礎研究機構（概要） 

13 スペース配分基準算定方法（案）等 

14 テニュアトラック教員候補者の推薦に関するスケジュール（案） 

15 平成 29年度教育研究活動実績にかかる教員評価の実施について（依頼） 

16 東京工業大学生命理工学院会員制度（チラシ） 

17 人事給与マネジメント改革の動向及び今後の方向性 

追加１ 海外大学重点校等への教員派遣 
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追加２ 滅菌操作時の引火事故の防止について（依頼） 

追加３ 生命理工学系学生の成績分析などについて 
 

回収資料 

１ 特任教員等の選考について（略歴調書，業績調書） 

２ 教員選考について（略歴調書，業績調書） 

 

○現在員 78名，公務出張等９名，定足数 35名に対して出席者 59名で教授会成立 

○資料１に基づき，前回議事要録（案）を承認した。 

 

議事要旨 

Ⅰ 審議事項 

（学士課程） 

１－１ 平成30年度授業関係について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-１（学士）に基づき説明があり，審議の結果，原案のとお

りこれを承認した。 

１－２ 学生の異動について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-２（学士）に基づき説明があり，審議の結果，原案のとお

りこれを承認した。 

１－３ 早期卒業希望者の認定について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-３（学士）に基づき説明があり，審議の結果，原案のとお

りこれを承認した。 

（大学院課程） 

１－１ 平成30年度授業関係について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-１（大学院）に基づき説明があり，審議の結果，原案のと

おりこれを承認した。 

１－２ 学生の異動について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-２（大学院）に基づき説明があり，審議の結果，原案のと

おりこれを承認した。 

１－３ 指導教員の変更について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-３（大学院）に基づき説明があり，審議の結果，原案のと

おりこれを承認した。 

１－４ 研究生について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-４（大学院）に基づき説明があり，審議の結果，原案のと

おりこれを承認した。 

１－５ 八戸工業高等専門学校からの実習生について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-５（大学院）に基づき説明があり，審議の結果，原案のと

おりこれを承認した。 

１－６ 平成30年９月生命理工学院（大学院課程）入学者数について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２-６（大学院）に基づき報告があった。 

２ 特任教員等の選考委員会の設置について 

（１）ＷＲＨＩ 特任准教授 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料１-１に基づき説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを

承認した。 

（２）新学術領域研究 特任助教 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料１-２に基づき説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを
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承認した。 

３ 特任教員等の選考について 

（１）平成30年度学士課程及び大学院課程専門科目の英語授業開講に伴う外国人教員の雇用 

（短期雇用） 特任教授 

村上教授（標記選考委員会委員長）から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料２及び回収資料１に基づき，選考

結果の報告があり，審議の結果，原案のとおりこれを承認し，学長に報告することとした。 

Ⅱ 諸 報 告 

１ 教育研究評議会関係 

  近藤評議員から，資料３及びﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料３に基づき，平成30年度第６回教育研究評議会の審

議概要等について報告・説明があった。 

２ 部局長等連絡会関係 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料４に基づき，平成30年度第３回部局長等連絡会の概要等について報

告・説明があった。 

３ 本学院関係 

（１）教員選考について 

①生命理工学系 生命理工学コース 生命工学分野 教授 

丹治教授（標記選考委員会委員長）から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料５及び回収資料２に基づき，本

選考結果の報告があった。なお，略歴調書について，一部誤記を修正することとした。 

（２）教員候補者の採用の可否の決定について 

①テニュアトラック教員（卓越研究員制度）講師 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料６に基づき，本教員候補者の採用の可否の決定について説明

があった。 

（３）東京工業大学特別研究員の称号付与について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料７に基づき，本称号付与について報告があった。 

４ 系主任・コース主任会議関係 

特になし 

５ 各種委員会等関係 

（１）生命国際関係室関係 

小畠副学院長（国際担当）から，以下の事項について説明があった。 

・海外大学重点校等への教員派遣について（ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料（追加１）） 

（２）研究企画推進会議関係 

太田副学院長（研究担当）から，以下の事項について説明があった。 

・共通設備の利用料徴収及び外部利用等について 

（３）安全衛生委員会関係 

湯浅副学院長（総務担当）から，以下の事項について説明があった。 

・滅菌操作時の引火事故の防止について（ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料（追加２）） 

・火災発生時における実験の再開等について 

  （４）国際キャリア科目（国際キャリア基礎＆実践）について 

     鈴木准教授（標記科目担当教員）から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料８に基づき，本国際キャリア科目

（国際キャリア基礎＆実践）について説明があった。 

  （５）高校生・受験生のためのオープンキャンパス 2018 について 

鈴木オープンキャンパス委員会主査から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料９に基づき，本オープンキャン

パス 2018の開催報告があった。 

６ すずかけ台地区部局長等懇談会関係 

学院長から，資料４及びﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料10に基づき，平成30年度第６回すずかけ台地区部局長等

懇談会の概要等について報告・説明があった。 



4 
 

７ その他 

（１）科学技術創成研究院所属教員の採用に伴う担当について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料11に基づき，本科学技術創成研究院所属教員の採用に伴う担当

について説明があった。 

（２）基礎研究機構について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料12に基づき，本基礎研究機構について説明があった。 

（３）スペースマネジメント部門会議報告（スペース配分基準算定方法（案））について 

湯浅副学院長（総務担当）から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料13に基づき，本スペースマネジメント部門

会議報告（スペース配分基準算定方法（案））について説明があった。また，学院長から，

今年度のスペースチャージ徴収見込額等について説明があった。 

（４）平成31年度類主任及び副類主任について 

学院長から，平成31年度類主任は占部教授（現副類主任）に，副類主任は徳永教授にそれ

ぞれお願いすることとした旨説明があった。 

  （５）大学院及び学士課程入試について 

学院長から，平成31年度大学院修士入試検討委員会委員長は上野教授にお願いすることと

した旨説明があった。また，各グループ長から，学士課程入試（後期入試）について，各グ

ループにおける意見等に関する報告があり，将来構想委員会で引き続き検討を行うこととし

た。関連して，学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料（追加３）に基づき，生命理工学系学生の成績分

析等について説明があった。 

（６）テニュアトラック教員候補者の推薦について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料14に基づき，本テニュアトラック教員候補者の推薦について説

明があった。 

（７）平成29年度教育研究活動実績にかかる教員評価の実施について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料15に基づき，本平成29年度教育研究活動実績にかかる教員評価

の実施について説明があった。なお，生命理工学院における評価項目のウェイトについては，

本年５月に実施した教員評価シート入力に係るものと同割合とすることとした。 

（８）生命理工学院会員制度について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料16に基づき，本生命理工学院会員制度について説明があった。 

（９）新年棒制について 

学院長から，ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ資料17に基づき，本新年棒制について説明があった。 

（10）学院セミナーについて 

学院長から，本学院セミナーについて説明があり，本年12月からは教授会終了後に毎月開

催することとした（懇親会は引き続き年２回開催予定）。 

 

以 上 


